INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I — DA DENOMINACAQ, SEDE FORO E FINS.

- O INSTITUTO-CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES, fundado em 01 (um)

Art. 1°

Jutho de 2011 no Municipio de Itaporanga, Estado da Paraiba onde tem sede e foro, €
uma sociedade civil sem fins lucrativos, politicos ou religiosos, com a finalidade de

fomentar, divulgar e desenvolver agdes para a defesa, elevagdo ¢ manutencdo da

qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de

educacio ambiental, cultural, esportiva, musical e social, promovendo eventos e

congregando pessoas ligadas a estes movimentos.

O INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES podera manter

Pardgrafo Unico
niicleos ou agéncias em outros municipios do Estado e de outras unidades da federagdo,
atuando em qualquer parte do territério nacional, o que fard regendo-se pela legislagio

pertinente e pelo presente Estatuto, ou mesmo no exterior, cumprindo-se e ajustando-se
as leis proprias de cada pais aonde vier a atuar.
- O INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES pode se filiar a

Art. 2°
quaisquer entidades que representem o movimento cultural, ambiental, esportivo,
comunitério e social perante as quais representard os segmentos artisticos a ele agregado,
além da comunicacio voltada para a agio comunitaria e outras préticas sécio-culturais.

- Sio objetivos do INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES
a) Amparar e defender todos os interesses perante a comunidade, os Poderes Publicos

estaduais e municipais, pleiteando e adotando medidas de interesse dos associados,
estudando e propondo solugdes para as questdes e problemas relativos aos seus

interesses;
b) Promover a geracdo de trabalho e renda comunitiria, através do ensino de préticas
produtivas, cooperativistas e associativa de valor cultural e/ou econémico;
¢) Fomentar agdes que contribuam para manter viva a memoéria cultural popular
relacionada com os usos, costumes e tradi¢des da diversidade cultural brasileira,
promovendoaaneeamﬂuna,adefwaeconsewacﬁodopmim(miohisniricoe
artistico do municipio de Itaporanga.

d) Lutar pela execugiio de servigos de Radiodifusdo comunitiria operando em FM
(ﬁ'equénciamodtdada),semﬁnslucmtivos,deacordooomoqmdispﬁeaLein°
9.612 de 19 de fevereiro de 1998, Decreto n° 2615 de junho de 1998, portaria 191 de
06 de agosto de 1998 e anexo norma complementar n° 2/98 e o que determina o
artigo 15, § 1°, alinea “a”, do Regulamento do Servico de Radiodifusdo, aprovado

pelo Decreto n® 52.795/63;

e) Instalar e manter a Casa da Cultura Pe Jose Sinfrémio, espaco fisico que
congregard o Centro de Inclusdo social, Cine Clube, Terrago Cultural, FM
Comunitdria, Escola Cidadd, Sala de Fxposi¢do e outros a serem criados pela

Diretoria;
f)  Promover o intercambio com entidades cientificas, de ensino e de desenvolvimento
social, nacionais e internacionais, bem como o desenvolvimento de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgacdo de
T informagdes e conhecimento técnicos e cientificos;
£ g) Promover cursos, reunides comunitérias, semindrios, estudos e pesquisas, bem como
& produzir material educativo, de comunmicagio, de formacfio e realizar outras
i atividades e iniciativas que se facam necessarias a consecucdo dos seus objetivos e
que visem a promogdo da cidadania;
h) Promover a assisténcia social as minorias e excluidos, e o desenvolvi
econémico e combate & pobreza;.
Preservar, defender e conservar a biodiversidade e promover o desenvolvim
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Art. 3°




CAPITULO IL DOS SOCIOS SEUS DIREITOS E DEVERES.

Art. 4°

Art. 5°

Art. 6°

Art. 7°

Art. 8°

- O nimero de sécio serd ilimitado, niio havendo disting8o de cor, raca, religifio, sexo, ou
quaisquer outros preconceitos ideolégicos ou sociais, e dividem-se nas seguintes
categorias:

a) FUNDADORES — Todos aqueles que assinaram a ATA de fundag3o.

b) EFETIVOS — Os que se filiaram ap6s a fundagio, e que contribuem efetivamente para
o bom andamento do Instituto, desfrutando de todos os direitos e deveres constantes
neste ESTATUTO.

¢) HONORARIOS — Os que tenham prestado ou prestam relevantes servigos o Instituto,
sem que participe do seu dia a dia.

- Os sécios fundadores e contribuintes estéio obrigados a cumprirem o ESTATUTO, bem
como o REGIMENTO INTERNO do Instituto Cultural RADEGUNDIS FEITOSA
NUNES.

- Sdo deveres sociais:

a) Contribuir para o desenvolvimento cultural, ambiental, esportivo, social e
comunitirio em todas as instincias.

b) Desempenhar cargos ¢ funcdes para os quais forem designados e cumprir as
obrigagdes determinadas pela Assembléia Geral e pela Diretoria.

c) Zelar pelo patriménio da entidade.

d) Pagar uma mensalidade em dinheiro ou servigo de 1% do salario minimo.

Sdo considerados socios fundadores do Inmstituto Cultural RADEGUNDIS FEITOSA
NUNES todos aqueles (as) que assinarem a ATA de fundaggo.

- S#o direitos dos socios:

a) - Se fazer presente as reunides, Assembléias Gerais e quaisquer outras promogdes do
grupo, com direito a voz e voto;

b) - Votar e ser votado para qualquer cargo da diretoria;

¢) - Representar a entidade em qualquer situacdo para qual tenha sido indicado;

d) - O sécio que se julgar prejudicado em seus direitos, poderd recorrer em grau ordinario
para a Diretoria Executiva e em grau extraordinario para a Assembléia Geral.

CAPITULO III ~DA_ADMINISTRACAQ.

Art. 9°

§ 1

§2-

Art. 10

- O INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES, sera
administrado por uma diretoria assim constituida: Um Presidente, um Vice Presidente, um
Secretario, um Diretor de Finan¢as e um Diretor de Comunicagfio, dois suplentes e por um
Conselho Fiscal composto por cinco membros: Presidente, Vice-Presidente, Secretério e
dois suplentes, todos eleitos em Assembléia Geral Extraordinaria para mandato de igual
periodo.

Por ato do presidente, poderdio ser criadas quantas divisdes se fizer necessdrias para o
bom desempenho das atividades do instituto;

As divisdes que se refere o paragrafo anterior terdo carater permanente ou temporario
de acordo com o objetivo da sua criagdo.

- Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, como representante geral:

a) — Representar o INSTITUTO junto a qualquer outro 6rgdo em se tratando de
interesses dos socios;

b) - Presidir as reunides da Diretoria Executiva, bem como as Assembléias Gerais;
c) - Tomar qualquer decisdo de carater urgente em caso de impedimento que
possa consultar a Diretoria; ]
d) - Convocar as Assembléias Gerais para tomadas de decisdes.

€) - Delegar poderes a qualquer membro do INSTITUTO para fazé-lo
qualquer ocasido.




Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

§1-

§2-
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Finangas;
g) - Nomear através de resolucdes as divisdes permanentes € temporarias.

- Compete ao Vice Presidente:
a)-AuxiliaroP:widenteemtodasasAtribmm
b)-SubsﬁmiroPmidenteoomiguaispoderesnoimpediInenﬁOdeste.
¢) - Assumir a Presidéncia com a vacancia do cargo.

- Compete ao Secretario:

a) - Ter sob sua guarda todo o material de expediente: livros de ata, arquivos €
fichas com cadastro atualizadas, etc;

b) - Participar da elaboracéo de projetos e oficios, manter contatos com
outras ONGs e entidades afins.

- Compete ao Diretor de Financas:

a) - Manter sob sua guarda e responsabilidade, os livros e documentos de valores da
Entidade;

b) - Arrecadar toda a receita de direito do grupo;

<) - Em conjunto com o presidente, abrir e encerrar contas bancarias, assinar cheques,
fazer depbsitos, receber e efetuar pagamentos e dar quitacdes;

d) -Manterregisu'odopatrhnﬁniodoICRFesuampecﬁvadocumentagﬁo;

€) Prestar contas através de balango contsbil periédico.

Compete ao Diretor de Divulgacéo e Programac3o:

a) - Coordenar as atividades da entidade nas areas de sua atuacdo;

b) - Coordenar todo programa de divulgagdo, bem como divulgar as realizacdes
da entidade, através da imprensa falada, escrita e televisionada.

O Consetho Fiscal reunir-se-4 semestralmente para apreciar e aprovar ou ndo, os
balancetes financeiros, os documentos contibeis e os atos administrativos que se
relacionam com as finangas da entidade.

Os pareceres e as deliberagdes do Conselho Fiscal serdo registrados em atas
circunstanciadas, lavradas em livros proprios e assinadas por seus membros logo apos o
encerramento dos trabathos;

Os membros suplentes poderdo, obedecida a ordem de suplica, substituir em qualquer
reuniio o membro ou membros efetivos faltosos.

CAPITULOLYV — DAS ELEICOES

Art. 16

Art. 17

Art. 18

A substituicdo dos cargos da diretoria dar-se-a de forma progressiva, devendo o vice-
presidente ocupar a presidéncia e assim sucessivamente.

A primeira Diretoria Executiva sera eleita juntamente com 0 Conselho Fiscal para UM
PRIMEIRO MANDATO DE SEIS ANOS, em Assembléia Geral Extraordinaria
convocada para este fim, através de votagdo secreta nas chapas inscritas. Sendo que, do
segundomandatoemdianteparaumpeﬂododeM(quan'oanos)

Oscandidatosdeverﬁoapxesenﬁrpmpostadeﬂabalhonominhno&dias antes das;/
eleicoes.

CAPITULOV - DO PATRIMONIO

Art. 19

Sio patrimdnios do instituto:

a) - Contribuicdes, subvengdes, bem materiais € imateriais que venha a adquiti
b) - Prémios como: troféus certificados e etc., desde que os mesmos tepham si
conquistados em nome da entidade;
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dissohaosenPatrhnﬁniosa'édoadoaumamﬁdadeculumlﬁhnUépwa,semms

lucrativos da nossa comunidade.

CAPITULO VI - DAS PEN AD!

Art. 20 Aspena]idmmapﬁcadaScpnndodonﬁoeumprimenmdoESTATUTOou
qmndooconmmmmwdequaisqusﬁﬁadmvmhaammprmmowMe
a filosofia da Entidade.

Parégrafo -As;yenalidadwaplicadassﬁo: Advmé:nci&gmpmsﬁoeeﬁminaqﬁoaoquadm

Unico desécioeserioapﬁcuhsemﬁmcﬁodoquordecididanasAssembléiasGemis

eregulamenmdanokegimentoimamo.
CAPITULO VII - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS.
Art. 21 AAssembléiaGemléoOrgﬁthhnOdedecisﬁodaenﬁdade.Saéconvomda

Ordinaﬁamwtemvezaomo,sempmmmadesuaﬁmdaqéo,pmavaﬁagéodos
trabalhos desenvolvidos, prestagdo de contas do exercicio anterior pela Diretoria
Execﬁiva,aprwwﬁodophnodeaﬁomnmhhomologaﬁodacomposiqﬁodo
Conselho Popular de Comunicacio Social CPCS e discusséo de assuntos gerais da
Entidade e/ou das comunidades envolvidas.

§1°- AAGpoderﬂsm'convocada extraordinariamente pelaDiretoriaExecutiva, pelo
ConselhoFiscalouporpelomenos1/3dosassociadoscmdiawmsmsobrigag6es
estatutarias, através de baixo-assinado. A convocacdo devera ser feita com

antecedénciadenominimooitodias,atravésdeeditalcontendoodia,local,horae
pmmdareuniﬁoedeveréseraﬁxadonasededaenﬁdadeediwﬂgadoemmeiosde

comunicagio local;

§2°- A AG deliberard em primeira convocagdo somente com metade mais um dos
associados e, em segunda convocaciio 30 minutos apos, com qualquer nimero de
associados presentes;

Art. 22 Assembliéia Geral Extraordinaria com fim eleitoral devera ser convocada com

antecedéncia minima de 20 dias, utilizando-se os mesmos meios de divulgagio
previstos no artigo 21, §1°

§1°— AinsaiqiodaschapasdeverésetfeimatécinoodiasmdadamWapma

realizagdio da AGE, mediante pedido por escrito 2 Comissdo Eleitoral;

§2°- Somemepoderﬁovomresexmvomdososassociadosquetmhammlomenosseis
m&sesdeﬁﬁaqioemejamemdiacomasmsobﬁgagmmnﬁ‘ias.

CAPITULO VIII _ DAS DISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS

Art. 23 Os sécios ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelé
Entidade.

Art. 24 O INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES nio serd
dissolvido enguanto contar com pelo menos dois sécios dispostos a manté-lo em
atividade.

Art. 25 ADiretoriaeseusséciosnﬁoseﬁoremunaados.

Art. 26 O INSTITUTO CULTURAL RADEGUNDIS FEITOSA NUNES nio distribui
lucros nem dividendos.

Art.27  Os casos omissos a este ESTATUTO seriio resolvidos pela Diretoria e em

insténcia maior pela Assembiéia Geral.



Art. 28
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